


VISTA

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

RILEVATA

VISTO

RITENUTO

la delibera del Comitato Portuale n. 71 del 31/07/2013 con la quale & stata
approvata la proposta di riassetto funzionale della Segreteria Tecnico-
Operativa dellAutoritd Portuale che prevede una dotazione di 36 unita
lavorative, di cui n. 5 dirigenti, n. 6 di livello Quadro A/B e n. 25 di livello
Impiegato;

la nota del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti prot. n. M.
INF/PORTI/8944 del 02/08/2013 con la quale & stata comunicata
'approvazione del riassetto funzionale della Segreteria Tecnico-Operativa
dell’Autorita Portuale;

il Decreto del Commissario Straordinario n. 03/16 del 19/01/2016 con il quale
e stato approvato il nuovo assetto organico dell’Autorita Portale;

che risultano ad oggi dipendenti dellAutorita Portuale di Gioia Tauro n. 24
unita lavorative a tempo indeterminato, escluso il Commissario Straordinario;

l'art. 6, comma 2, della citata L. 84/94 e s.m.i., che prevede, tra l'altro, che le
Autorita portuali sono dotate di autonomia amministrativa salvo quanto
disposto dall’art. 12 dell’anzidetta L. 84/94;

'art. 10, comma 6, della L. 84/94, che dispone che il rapporto di lavoro del
personale delle Autorita Portuali € di diritto privato ed & disciplinato dalle
disposizioni del libro V — Titolo | — capi Il e llf, Titolo Il — capo | del codice
civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa;

Il Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante norme generali e
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni in
quanto applicabili alla presente selezione;

[ CCNL dei lavoratori dei porti vigente;

il regolamento per il reclutamento del personale dell'Autorita Portuale di Gioia
Tauro adottato con Delibera del Comitato Portuale n. 116/18 del 08.05.2018,
approvato dal Ministero vigilante con nota 15195 del 06.06.2018;

che a seguito delle dimissioni del Responsabile del Settore Affari Legali — QA
a far data dal 21 febbraio 2019 tale figura prevista in pianta organica &
vacante;

la non percorribilita della procedura di progressione interna per come previsto
dallart. 15 del vigente regolamento per il reciutamento del personale in
quanto non vi sono figure di livello inferiore per poter accedere alla copertura
del suddetto posto;

I'art.1 comma 399 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 il quale dispone che
gli enti pubblici non economici non possono effettuare assunzioni di personale
a tempo indeterminato con decorrenza giuridica ed economica anteriori al 15
novembre 2019;

di dover procedere per la copertura della suddetta posizione ad assunzione
con contratto a tempo determinato per la durata di 12 mesi;



VISTO Il decreto del Commissario Straordinario n. 06/19 del 30.01.2019 con la
quale & stata indetta una selezione per titoli ed esami da svolgersi per la
copertura a tempo pieno e determinato di mesi 12 di n.1 posto vacante
previsto nella pianta organica dell'Autorita Portuale di Gioia Tauro di n. 1 QA
Settore Affari Legali;

AVENDO espletato, senza riscontri, la procedura di mobilita prevista dalla legge 28
gennaio 1994 n. 84 ss.mm.ii;

VISTE le note di questa Autorita Portuale con le quali sono state richieste
designazioni e disponibilita ai fini della costituzione della commissione
esaminatrice;

CONSIDERATO che, ai fini della costituzione della commissione esaminatrice, ad oggi sono
pervenuti n. 3 nominativi di cui n. 1 nominativo da parte dell'Avvocatura
Distrettuale dello Stato di Reggio Calabria e n. 2 nominativi da parte
dell'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria - Dipartimento di
Giurisprudenza, Economia e Scienze Umane.
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DECRETA

di nominare la commissione per l'egsply‘étaymento"d‘;éllvélselezione per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e -determinato di mesi 12,°di 'n.1 posto vacante previsto nella. pianta organica
dell’Autorita Portuale di Gioia Tauro di n. 1 QA nel Settore Affari Legali, per come di seguito
indicato: , T

- Avvocato dello Stato Adele Quattrone in qualita di Presidente;

- Prof. Antonino Mazza Laboccetta del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Scienze

Umane dell'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria - in qualita di membro;

Prof. Roberto Saija del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Scienze Umane

dell'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria - in qualita di membro.
- Svolgera le funzioni di Segretario verbalizzante la Sig.ra Giulia Zaffiro.

- di procedere all'impegno della somma complessiva di € 4.000,00 per il rimborso delle

spese vive sostenute .
- di notificare il presente provvedimento agli interessati;

di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale dell'Ente.

Gioia Tauro,

[ SEGRETARIO \ %LE F.F:
(Ing. Saverio Tl7 F

il COMMISSARIO 87[ RDINARIO
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PRENOTAZIONE DI IMPEGNO DI SPESA
Data: 66.032. 19
SETTORE PROPONENTE

Segretario Generale

FIRMA DEL RESPONSABILE DE}J /\/l SETTORE (o suo sostituto)

!

OGGETTO: costituzione commissione per selezione per titoli ed esami per la copertura a tempo
pieno e determinato di mesi 12 di n.1 posto vacante previsto nella pianta organica dell’Autorita
Portuale di Gioia Tauro di n. 1 QA nel Settore Affari Legali.

SOMMA DA IMPEGNARE €. 4.000,00

Capitolo OAAoA025 % saido contabile al 01.01.2019 €. A2S D, oo

Es. Finanziario__29!8 _ somme Impegnate e L\ 9F
Saldoal 6103 /1% e M1 868 02
OGGETTO SOMME STANZIATE SOMME IMPEGNATE

costituzione commissione per
selezione per titoli ed esami
per la copertura a tempo
pieno e determinato di mesi
12 di n.1 posto vacante
previsto nella pianta organica
dell’Autorita Portuale di Gioia
Tauro di n. 1 QA nel Settore
Affari Legali.

4.000,00

48D, O

4.000,00

4’@30‘®

VISTO: SI ATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA ALLA DATA DEL 06@3 /"R , Al SENSI
DELL’'ART. 9, COMMA 2, DELLA L. 102/2009

[l Titolare del CenWTCosto n. (_10_)

VISTO: SI AUTORIZZA LA REGISTRAZIONE DEL
PRE-IMPEGNO DI 7PESA

Il Responsabile Amministrativo
Tvih -
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